Ministerstwo Rodzin,

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

Pracy i Polityki
Spotecznej za rok 2017
®  formularz nalezy wypeini¢ w jezyku polskim;
®  Sprawozdawca wypefnia tylko przeznaczone dla niego biale pola;
e W trakcie wypeiniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
®  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informocje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak myséinika ().

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji poiytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"RAZEM ZMIENIAMY SWIAT"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewaddztwo KUJAWSKO- Powiat M. TORUN
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. TORUN Ulica ZOtKIEWSKIEGO Nr domu 20/26 Nr lokalu
Miejscowoéé TORUN Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUN Nr telefonu
Nr faksu E-mail Strona www
fundacja@tzmo.com.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym
4, Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2015-04-01
5. Numer REGON 34124490400000 6. Numer KRS 0000410895
Imig i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Katarzyna Maria Serwiriska |Prezes Zarzgdu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Elzbieta Hain Cztonek Zarzadu TAK
pelnionej przez poszczegdinych czlonkéw organu zarzqdzajgcego} | Listewnik
Dorota Ewa Piotrowska Cztonek Zarzadu TAK
Joanna Monika Meyer Cztonek Zarzadu TAK
Imig i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji il Pl e 2Ll
Jarostaw Kuzel Przedwodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oroaz informacje o funkcji Fundacji
efnionej Inych ko ki fi I
5a$3:'3 e e e e L Sl S Piotr Ryszard Kowalczyk Cztonek Rady Fundaciji TAK
Matgorzata Bogumita Cztonek Rady Fundaciji TAK
Grzymowicz
Beata Dorota Rogalska Cztonek Rady Fundacji TAK
Izabela Anna Zgoliriska Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

{Nalezy opisac cele na podstowie statutu organizacji)

1. ochrona i promocja zdrowia,

2. pomoc spoteczna,

3. o$wiata i wychowanie,

4. integrowanie i dziatanie na rzecz przewlekle chorych,
niepetnosprawnych, dzieci, samotnych rodzicéw i innych oséb spotecznie
niesamodzielnych, wymagajacych wsparcia,

5. finansowe, merytoryczne i organizacyjne wspieranie instytucji
pracujacych na rzecz oséb niesamodzielnych, przewlekle chorych,
niepetnosprawnych, a takze dzieci i samotnych rodzicéw, w tym:
placéwek ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, doméw dziecka, doméw
samotnej matki,

6. wsparcie finansowe, merytoryczne i organizacyjne oséb w trudnej
sytuacji Zyciowej, niesamodzielnych i niepetnosprawnych oraz
wyréwnywanie szans tych oséb,

7. dziatanie na rzecz wtaczenia oséb przewlekle chorych i
niepetnosprawnych w uczestnictwo w zyciu publicznym, spotecznym,
zawodowym, kulturalnym, sportowym i artystycznym odpowiednio do ich
zainteresowan i potrzeb,

8. dziatanie na rzecz przetamywania istniejgcych barier psychologicznych
w zakresie postrzegania roli 0s6b przewlekle chorych, starszych,
niepetnosprawnych w spoteczeristwie,

9, podnoszenie jakosci opieki nad chorymi, niesamodzielnymi w
placéwkach ochrony zdrowia i pomocy spotecznej,

10. pomoc i opieka nad osobami chorymi i niepetnosprawnymi,

11. dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami,

12. propagowanie idei wolontariatu,

13. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem oraz wsparcie oséb powracajgcych
na rynek pracy,

14, przeciwdziatanie patologiom spotecznym.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacii

{Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. dziatania na rzecz rozwaoju instytucji realizujgcych cele statutowe
Fundacji,

2. pobudzanie ofiarnosci publicznej oraz gromadzenie $rodkéw
finansowych i materialnych pochodzacych od instytuciji i 0s6b fizycznych
w kraju i za granicg na rzecz oséb przewlekle chorych, niepetnosprawnych,
dzieci, samotnych rodzicéw i innych oséb spotecznie nie samodzielnych,
wymagajacych wsparcia,

3. dziatalnos¢ edukacyjna, m.in. organizacje konferencji, sympozjéw,
szkoleri i warsztatéw,

4, promocje zdrowego stylu zycia,

5. promocje dziatalnosci oséb objetych pomoca Fundacji,

6. organizowanie réznych form integracji oséb przewlekie chorych,
niepetnosprawnych dzieci, samotnych rodzicéw i innych oséb spotecznie
niesamodzielnych, wymagajacych wsparcia ze srodowiskiem lokalnym
oraz szerszym,

7. publikacje wydawnictw periodycznych, informatoréw, broszur,
poradnikéw, materiatéw instruktazowych dotyczacych problematyki oséb
przewlekle chorych, niepetnosprawnych, dzieci, samotnych rodzicéw i
innych oséb spotecznie nie samodzielnych, wymagajacych wsparcia,
obszaru ochrony zdrowia, pomocy spotecznej oraz dotyczacych zdrowego
stylu 2ycia,

8. organizowanie i prowadzenie warsztatéw terapii zajeciowe],

9. organizowanie i prowadzenie zaktadéw opieki zdrowotnej,

10. organizowanie i prowadzenie placéwek pomocy spotecznej,

11. organizowanie akcji humanitarnych,

12. organizowanie wydarzer sportowych, kulturalnych i integracyjnych,
majacych na celu promowanie celéw Fundacji,

13. organizowanie akcji infermacyjnych na temat profilaktyki choréb,
zdrowia, opieki zdrowotnej,

14. organizacjg kampanii spotecznych, reklamowych, promocyjnych,

15. tworzenie centréw wolontariatu,

16. finansowanie nagréd i stypendiéw dla oséb uzdolnionych,

17. inne przedsiewziecia zmierzajace do realizacji celéw statutowych.

ll Charaktérystyka dziala!m;éci organizacji pozytku ;;ubllcmego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatainosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. Ogélnopolski Projekt Wsparcia Opiekunéw Oséb Niesamodzielnych ,,Damy Rade”

W 2017 roku Fundacja kontynuowata realizacje zainicjowanego w 2012 roku projektu ,,Damy Rade”.
Gtéwnym jego celem jest wsparcie edukacyjne opiekunéw nieformalnych, ktérzy staneli w obliczu
koniecznosci zapewnienia opieki swoim bliskim z powodu ich zaawansowanego wieku, przewlekiej
choroby lub innych powaznych schorzen. Projekt, wykorzystujac szereg bezptatnych narzedzi
edukacyjnych podnosi jakos¢ opieki, a tym samym komfort oséb przewlekle chorych.

W 2017 roku Fundacja:

- organizowata warsztaty z zakresu opieki nad osobg niesamodzielng. W 2017 roku odbyto sie 58
warsztatéw prowadzonych w catej Polsce przez ekspertow z dziedziny opieki dtugoterminowej.
Uczestniczyto w nich tacznie ok. 1000 opiekundw;

- prowadzita strong internetowg www.damy-rade.info; z filmami instruktazowymi, przekazujacymi w
praktyczny sposéb wiedze z zakresu opieki, przedstawiajacymi jak wykonywaé najwazniejsze czynnosci
opiekuricze, stanowigcymi alternatywna forme nauki w stosunku do warsztatow; filmy instruktazowe
sg dedykowane wszystkim, ktérzy z réinych wzgleddw nie moga w nich uczestniczy¢;

- dystrybuowata poradnik ,.Jak opiekowac sig osobg przewlekle chorg w domu”. W 2017 roku
wydrukowalismy 180 000 sztuk.

Majac na uwadze fakt rosnacej liczby oséb niesamaodzielnych, z ktérych wiekszoéé pozostaje w domach
pod opiekg najblizszych, nieprzygotowanych do petnienia roli opiekuna, Fundacja ,,Razem zmieniamy
$wiat” w 2017 roku przystapita do realizacji kolejnego etapu projektu - projektu ,Wyjde ze szpitala i co
dalej? Damy Rade!”. Jedng z najbardziej krytycznych sytuacji dla opiekuna nieformalnego jest moment
pierwszego wypisu osoby niesamodzielnej ze szpitala. W naszym przekonaniu wiasnie w szpitalu,
jeszcze przed wypisem pacjenta do domu, opiekun nieformalny powinien zdoby¢ podstawowy pakiet
wiedzy, utatwiajacy mu organizacje opieki w domu.

Dlatego nawigzaliémy wspétprace z kilkudziesigecioma szpitalami w catej Polsce, Zeby wspoméc personel
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szpitala w przygotowaniu opiekunéw nieformalnych do sprawowania opieki w domu.
Inauguracje projektu rozpoczelismy konferencjg W Toruniu w dniu 6 kwietnia 2017 roku, w ktérej
uczestniczyto ponad 100 przedstawicieli ze szpitali w catej Polsce.

2. Bezpfatne szkolenia dia pracownikéw placéwek Swiadczacych opieke diugoterminows i hospicying
oraz pomoc spoteczna.

Szkolenia dla pracownikéw placéwek swiadczacych opieke dtugoterminowa i hospicyjna oraz pomoc
spoteczng, to szkolenia pozwalajgce podnies¢ kompetencje zawodowe oraz umiejetnosci
interpersonalne pracownikéw placéwek swiadczacych opieke asobom niesamodzielnym.

W 2017 roku Fundacja zorganizowata i przeprowadzita fgcznie 60 szkolen, obejmujgcych bardzo réing
tematyke, odpowiednig do zgtaszanych potrzeb.

3. Miedzynarodowa Liga Pitki Noznej Os6b Niepetnosprawnych SENI Cup

Fundacja w 2017 roku wspétorganizowata Miedzynarodowa Lige Pitki Noznej Oséb Niepetnosprawnych
SENI Cup. Celem tego dziatania jest motywacja do aktywnoéci fizycznej mieszkaricéw DPS (takze tych w
podesztym wieku), oswajanie spoteczerstwa z tematem niepetnosprawnosci intelektualnej poprzez
famanie krzywdzgcych stereotypdw, a takze szeroko rozumiana integracja spoteczeristwa z
niepetnosprawnymi.

W 2017 roku odbyly sie w Polsce trzy turnieje kwalifikacyjne oraz Wielki Finat w Toruniu. tacznie w
rozgrywkach wzieto udziat ponad 3000 zawodnikdow.

4, Miedzynarodowa Konferencja Opieki Dtugoterminowej

W dniach 27-29 wrzeénia 2017 roku Fundacja wspétorganizowata 21 Miedzynarodowa Konferencje
Opieki Dtugoterminowej w potaczeniu z 15 Kongresem E.D.E p.t. "Dyrektor instytucji opieki
dtugoterminowej dzi$ i jutro. Naciski, ustepstwa, kompromisy i rozwigzania”

Miedzynarodowa Konferencja Opieki Diugoterminowej to coroczne spotkanie profesjonalistéw,
menedzeréw, dyrektoréw i kadry zarzadzajacej dziatajacych w sektorze opieki diugoterminowej na
rzecz os6b przewlekle chorych, niepetnosprawnych i starszych. Jej celem jest giéwnie wymiana
doéwiadczeri w zakresie opieki diugoterminowej, wypracowywanie nowych rozwiazar systemowych
skutkujgcych podniesieniem jakosci opieki nad osabami niesamodzielnymi, przewlekle chorymi i
niepetnosprawnymi.

Wysoki poziom merytoryczny tego wydarzenia gwarantuje stata wspdétpraca z liderami i tworcami
opieki dtugoterminowej w Polsce i za granica, konsultantami krajowymi, a takze opiniotworczymi
$rodowiskami dziatajgcymi w tym sektorze, a w szczegdlnosci:

» Europejskim Stowarzyszeniem Organizatoréw Opieki Dtugoterminowej EDE.

* Polskim Towarzystwem Gerontologicznym

 Polskim Towarzystwem Opieki Dtugoterminowe;j

® Polskim Towarzystwem Pielegniarskim

» Ogélnopolskim Stowarzyszeniem Organizatoréw i Menedzeréw Pomocy Spotfecznej i Ochrony zdrowia

Toruriska konferencja jest najwiekszym tego typu wydarzeniem w Europie. Blisko 1200 dyrektorow
instytucji opieki dtugoterminowej, pracujacych w obszarze opieki diugoterminowej lub kierujgcych
zespotem opiekunéw poznato w Toruniu nowe trendy i rozwigzania oraz miato szanse spotkaé sie z
ekspertami w tej dziedzinie. Uczestniczyli w niej przedstawiciele: z ponad 30 paristw, m.in: Czech,
Stowacji, Rumunii, Wegier, Niemiec, Szwajcarii, Austrii, Francji, Sfowenii, Holandii, Chorwacji, Serbii,
Portugalii, Rosji, Szwecji, Irlandii, Danii, Wioch, Ukrainy, Biatorusi, Litwy, totwy, Kazachastanu, Australii,
Gruzji, Azerbejdzanu, Armenii, Tadzykistanu, Mongolii i Polski.

5. MEDI Forum Opieki Diugoterminowej

W 2017 r. Fundacja wydata cztery numery kwartalnika:

I. marzec: "Dieta i pielegnacja w cukrzycy", nakiad 3000 egzemplarzy

Il. czerwiec: "Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur", naktad 3000 egzemplarzy

iIl. wrzesieA: ,Wydanie Specjalne na Miedzynarodowa Konferencje Opieki Dtugoterminowej”, naktad
3000 egzemplarzy
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IV. grudzieri 2017/styczeri 2018: "Komunikacja", naktad 3000 egzemplarzy.

MEDI to kwartalnik na temat profesjonalnej opieki nad osobami niesamodzielnymi adresowany do
profesjonalistéw — pracownikéw placowek opieki diugoterminowej i pomocy spotecznej, a takze

pielegniarek podstawowej opieki zdrowotnej.

1.2, Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskoazat jednq lub wiecej pozycji)

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[0 wojewédztwo
[] kilka wojewédztw
B catykraj

[[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji

(NaleZy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne}

Osoby fizyczne

250000

Osoby prawne

900

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

{Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego Nie
Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)
3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego
ieodptatnej organizacji w okresie s| dawczym, wraz ze : =
e gt L - dziatalno$é na rzecz os6b  |Pozostate pozaszkolne |[85.59.B

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustowy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
poiytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6in. zm.), a takze kodu/Sw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptotnej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gléwnych rodzajéw dziatalnoéci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu
dziatalnosci

niepetnosprawnych

formy edukac;ji-
szkolenia,konferencje.
W 2017 roku Fundacja
kontynuowata
realizacje
zainicjowanego w 2012
roku projektu ,,Damy
Rade”. Gtownym jego
celem jest wsparcie
edukacyjne opiekunéw
nieformalnych, ktérzy
staneli w obliczu
koniecznosci
zapewnienia opieki
swoim bliskim z
powodu ich
Zaawansowanego
wieku, przewleklej
choroby lub innych
powazinych schorzen.
Projekt, wykorzystujac
szereg bezptatnych
narzedzi edukacyjnych
podnosi jakosé opieki, a
tym samym komfort
0s6b przewlekle
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chorych.

W 2017 roku Fundacja:
- organizowata
warsztaty z zakresu
opieki nad osobg
niesamodzielng. W
2017 roku odbyto sie 58
warsztatow
prowadzonych w catej
Polsce przez ekspertéw
z dziedziny opieki
diugoterminowej.
Uczestniczylo w nich
facznie ok. 1000
opiekunéw;

- prowadzita strone
internetowg
www.damy-rade.info; z
filmami
instruktazowymi,
przekazujacymi w
praktyczny sposéb
wiedze z zakresu opieki,
przedstawiajgcymi jak
wykonywa¢
najwazniejsze czynnosci
opiekuricze,
stanowigcymi
alternatywng forme
nauki w stosunku do
warsztatow; filmy
instruktazowe s3
dedykowane
wszystkim, ktérzy z
réznych wzgledéw nie
maoga w nhich
uczestniczy¢;

- dystrybuowata
poradnik ,Jak
opiekowac¢ sie osoba
przewlekle chorg w
domu”.
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dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

wydawanie czasopism i
pozostatych
periodykdw.

W 2017 r. Fundacja
wydata cztery numery
kwartalnika:

I. marzec: "Dieta i
pielegnacjaw
cukrzycy", naktad 3000
egzemplarzy

Il. czerwiec: "Krajowy
Mechanizm Prewencji
Tortur", naktad 3000
egzemplarzy

Ill. wrzesien: ,Wydanie
Specjalne na
Miedzynarodowa
Konferencje Opieki
Dtugoterminowej”,
naktad 3000
egzemplarzy

IV. grudzien
2017/styczer 2018:
"Komunikacja", naktad
3000 egzemplarzy.

MEDI to kwartalnik na
temat profesjonalnej
opieki nad osobami
niesamodzielnymi
adresowany do
profesjonalistéw —
pracownikow placéwek
opieki dtugoterminowe;j
i pomocy spotecznej, a
takze pielegniarek
podstawowej opieki
zdrowotne;j.

58.14.7
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pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
2yciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Fundacja pokrywa
koszty zwigzane z
zaspokajaniem
indywidualnych potrzeb
Podopiecznego, o
ktérych mowa w
ustawie z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy
spotecznej (t.j. Dz. U. z
2013 r. poz.182 ze zm.),
w tym w szczegblnosci
koszty zwigzane z
przeprowadzaniem
operacji, leczeniem,
rehabilitacjg, zakupem
lekarstw i sprzetu
medycznego, poprawa
bytu materialnego,
rozwojem
intelektualnym ,
psychicznym i
fizycznym
Podopiecznego,
zalecanym przez
kompetentne w tym
zakresie osoby (lekarz,
psycholog, terapeuta,
instruktor, pedagog,
spoteczny opiekun
$rodowiskowy itp.).

88.99.2

4. Informacja dotyczaca dziatalnoéci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

& Tak
4.1, Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie
Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu {PKD)
4.2. Nalezy podat informacje na temat przedmiotu dziatainosci publicznego
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wroz ze dziatalno$é na rzecz oséb | Pozostate pozaszkolne |85.59.B

wskazaniem sfer/y dziotalnosci poZytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziotalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje
na temat trzech gléwnych rodzajéw dziatalnosci {podonie
maksymainie 3 kodéw), zaczynajqgc od gléwnego przedmiotu
dziatalnosci

niepetnosprawnych

formy edukaciji -
szkolenia,konferencje.
W dniach 27-29
wrzesnia 2017 roku
Fundacja
wspdtorganizowata 21
Miedzynarodowg
Konferencje Opieki
Dtugoterminowej w
potaczeniu z 15
Kongresem E.D.E p.t.
”Dyrektor instytucji
opieki dtugoterminowej
dzi$ i jutro. Naciski,
ustepstwa, kompromisy
i rozwigzania”

Miedzynarodowa
Konferencja Opieki
Dtugoterminowe;j to
coroczne spotkanie
profesjonalistow,
menedzeréw,
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dyrektoréw i kadry
zarzadzajgcej
dziatajgcych w sektorze
opieki diugoterminowej
na rzecz oséb
przewlekle chorych,
niepetnosprawnych i
starszych. Jej celem jest
gtéwnie wymiana
doswiadczert w zakresie
opieki
dtugoterminowe;j,
wypracowywanie
nowych rozwigzan
systemowych
skutkujgcych
podniesieniem jakosci
opieki nad osobami
niesamodzielnymi,
przewlekle chorymi i
niepetnosprawnymi.
Wysoki poziom
merytoryczny tego
wydarzenia gwarantuje
stata wspétpraca z
liderami i twércami
opieki dugoterminowej
w Polsce i za granica,
konsultantami
krajowymi, a takze
opiniotwérczymi
srodowiskami
dziatajgcymi w tym
sektorze, aw
szczegdlnosci:

e Europejskim
Stowarzyszeniem
Organizatoréw Opieki
Dtugoterminowej EDE.
e Polskim
Towarzystwem
Gerontologicznym

¢ Polskim
Towarzystwem Opieki
Dtugoterminowej

e Polskim
Towarzystwem
Pielggniarskim

* Ogdlnopolskim
Stowarzyszeniem
Organizatorow i
Menedzeréw Pomocy
Spotecznej i Ochrony
zdrowia
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dziatalnos$é na rzecz oséb

niepetnosprawnych

Pozostata dziatalno$¢  [93.19.2
zwigzana ze sportem.
Fundacja w 2017 roku
wspoétorganizowata
Miedzynarodowa Lige
Pitki Noznej Osob
Niepetnosprawnych
SENI Cup. Celem tego
dziatania jest
motywacja do
aktywnosci fizycznej
mieszkaricow DPS
(takze tych w
podesztym wieku),
oswajanie
spofeczenstwa z
tematem
niepetnosprawnosci
intelektualnej poprzez
famanie krzywdzacych
stereotypdw, a takze
szeroko rozumiana
integracja
spotfeczeristwa z
niepetnosprawnymi.
W 2017 roku odbyty sie
w Polsce trzy turnieje
kwalifikacyjne oraz
Wielki Finat w Toruniu.
tacznie w rozgrywkach
wzieto udziat ponad
3000 zawodnikéw.

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

¥ Tak
T Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatainosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

73.12.D0

Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na
cele reklamowe w pozostatych mediach. Ustugi
reklamowe polegaja na udostepnianiu
powierzchni reklamowych w trakcie otwartych
bezptatnych warsztatéw oraz w trakcie szkoleri
organizowanych przez Fundacje w ramach
programu Damy Rade, udostepnianiu
powierzchni reklamowych na stronie
internetowe] poswieconej tematyce projektu
Damy Rade, udostepnianiu powierzchni
reklamowych w czasopismach i materiatach
drukowanych, prezentacje wyrobdéw podczas
szkolen i warsztatéw organizowanych dla rodzin
oraz personelu medycznego i opiekuriczego.

Druk: MPiPS
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1. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

2,119,744.11

a} Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,050,110.18 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 689,076.94 zf]
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 313,942.41 zt
d) Przychody finansowe 5,249.63 zt
e) Pozostate przychody 61,364.95 zt

2. Informacja o #rédiach przychoddéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

18,351.10 zt

2.2, Ze irddet publicznych ogétem: 14,400.00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze Srodkdw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytoriainego 14,400.00 zt
d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 1,017,359.08 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 50.00 zt
¢) z darowizn od oséb prawnych 1,017,309.08 zt
d) z ofiarno$ci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 z
2.4. Zinnych Zrédet 1,069,633.93 z¢

3. Informacje o sposobie wydatkowania $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

19,400.80 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdtem

18,351.10z

Druk: MPiPS
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3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1

Fundacja pokrywa koszty zwigzane z zaspokajaniem indywidualnych potrzeb Podopiecznego, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j (t.j. Dz. U.z2 2013 r.
poz.182 ze zm.), w tym w szczegodlnosci koszty zwigzane z leczeniem, rehabilitacjg, zakupem
lekarstw i sprzetu medycznego Podopiecznego, zalecanym przez kompetentne w tym zakresie
osoby (lekarz, terapeuta).

22,450.82 z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydanag kwotg

1|Pawet Gérniak 15,457.82 zt
2|Joanna Nalik 6,993.00 zt
W tym: wysokos$¢
kosztow
4, informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: ﬁnan;g:laatr'z £ %
dochodowego od
os6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2,094,074.76 zt 22,450.82 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 621,383.45 zt 22,450.82 zf
b} koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,378,932.67 zt 0.00 zt
¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 14,645.01 zt
d) koszty finansowe 1,098.53 zt
e) koszty administracyjne 67,609.58 zt
f) pozostate koszty ogétem 10,405.52 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od os6b fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odpfatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 428,726.73 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -689,855.73 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 299,297.40 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 299,297.40 zt

IV. Korzystanie z uprawnierl w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 11,108.00 zt
I zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
I~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
I~ z podatku od towardw i ustug 0.00 zt
I~ z optaty skarbowej 0.00z
I™ zoptat sagdowych 0.00

Druk: MPiPS
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I zinnych zwolnien, jakich:

I™ nie korzystata

0.00 z

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej r
. s N Iy S A =y ) = Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z # Nie
poéZn. zm.}
TrruTELy JEHTT TO Wiy POXPEIT YT OE £ eovony
przyznanego zwolnienia)
I~ witasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach [l utythowanie wieczyste
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu I~ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, I~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uiyczenie
[~ dzierzawa

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

<

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w ckresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w

organizacji)

0.0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowaé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ufamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba os6b w organizaciji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 65.0 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

 Tak
' Nie

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

0.00 oséb fizycznych

0.00 0s6b prawnych

Druk: MPiPS
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnio 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wladz organizacji}

& Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

{Kozdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizaciji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 oso6b

m
Y b) inne osoby

0.00 osob

Druk: MPiPS
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0.00 oséb
{Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
|
| a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego )
tym:
| b) inne osoby 0.00 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
mieslacy 3.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko roz, niezaleznie od liczby sSwiadczer; wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 os6b
w umowy cywilnoprawnej, czionkowie organu zarzadzajgcego )
b) inne osoby 3.00 osdb
V1. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 110,888.20 zt
a) z tytutu uméw o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt
- nagrody 0.00 zt
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b} z tytutu uméw cywilnoprawnych 110,888.20 zt|
2. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 110,888.20 zt
pozytku publicznego
b a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego §0,851.20 zt
Yy by w zwigzku z prowadzong dziafalnos$cia nieodptatng pozytku publicznego 30,037.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarcza organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nolezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysoko$é przecietnego miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 z¢
umowy cywilnoprawne )
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego czionkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
{patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysoko$é przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 9.240.00 zt
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej S
{patrz komentarz do punktu 4)
15
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8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysoko$¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego oscbom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6,000.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozina podzielic sie z opiniq publicznq dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wéwczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

Vil. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych ' Nie

2. Wysokoé¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

VIIl. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

' Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego * Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy padaé nazwe zadania, jego giéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Turniej Finatowy aktywizacja i integracja Gmina Miasta Torun 14,400.00 zt
Miedzynarodowej Ligi Pitki |niepetnosprawnych
Noznej Oséb intelektualnie zawodnikéw
Niepetnosprawnych SENI zaréwno z innymi
Cup 2017” niepetnosprawnymi
sportowcami jak i z
petnosprawnymi mieszkaricami
Torunia
f As ; A S " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe ® Nie
4, Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
| (Nalezy podaé nazwe zadania, jego atéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwotg przyznane] dotacji)
Lp |Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisaé realizowane zamdéwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwieri publicznych (Dz. U.
22010 r. Nr 113, poz. 759, z péin. zm.) oraz te, do ktérych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zaméwienio, ktérych wartos¢ nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)
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 Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwier i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spdtek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gfoséw w organie stanowigcym spétki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatow | % udziatu w ogdinej
lub akcji w liczbie glosow
kapitale

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kantrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania # Nie
sprawozdari finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
{Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacjo chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
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; - Katarzyna Serwiriska
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